De bedoeling van UW

Onze droom is dat iedereen duurzaam meewerkt naar vermogen. Wij

bieden daarom passend werk in onze leerwerkbedrijven en helpen andere

bedrijven om hetzelfde te doen. Werken en leren staan bij ons centraal,

zodat mensen het beste uit zichzelf kunnen halen.

Werken
Werkt

Onze kernwaarden m,
Verbinden

+ We staan constant in contact met de buitenwereld.

+ We hebben een duurzame relatie met opdrachtgevers, partners en collega’s.

+ We doen het samen, hebben tijd voor elkaar en luisteren echt.

Inspireren
+ We omarmen verandering en voeren deze zelf door.
- We stralen enthousiasme en betrokkenheid uit.

+ We laten zien waar we goed in zijn en vieren succes.

Samenwerken

- We houden ons aan gemaakte afspraken.

+ We luisteren goed naar de wensen van opdrachtgevers, partners en collega’s.
+ We zijn proactief en denken mee.

Ondersteunen

» We zetten de schouders eronder.

» We laten zaken niet in een lade belanden, maar pakken ze op.
» We kennen elkaars talent en zetten dit actief in.

Werken
Werkt

Duurzaamheid m,

Mens, milieu, maatschappelijke opbrengst: drie pijlers van

maatschappelijk verantwoord ondernemen dat in ons dna zit. Wij streven naar
duurzame plaatsingen op werkplekken zodat een beroep op een uitkering
niet nodig is. Wij beheersen onze afvalstromen en beperken onze ecologische
footprint. Dit verankeren we ook in ons inkoopbeleid en in de afspraken die
we maken met onze partners.

Werken
Werkt

Onze organisatie m,
Wij werken volgens het principe van de omgekeerde piramide.

De uitvoerende medewerkers vormen daarin het hoogste niveau, omdat
op de werkvloer het ontwikkelen van onze medewerkers en het werk voor
onze klanten plaatsvindt. Directie, staf en bedrijfsleiding ondersteunen de
werkvloer. We houden de lijnen kort en geven ruimte aan ieders expertise om

slagkracht en innovatief vermogen te ontwikkelen.

Werken
Werkt

Werken
Werkt

Kernactiviteit: inclusief organiseren m}
Wij ondersteunen werkgevers bij het realiseren van hun

- maatschappelijke - doelstellingen. Wij zijn specialist in het organiseren
van passende werkplekken met begeleiding op maat, zodat medewerkers
zich kunnen ontwikkelen. We zetten onze expertise in bij werkgevers om
samen maatschappelijke winst te realiseren. Wij vragen aan werkgevers
om opdrachten en werkplekken voor onze kandidaten. Werkgevers kunnen

rekenen op voor het werk geschikte en gemotiveerde medewerkers.

Kernactiviteit: ontwikkelen m}

Werken
Werkt

Door te werken leer je werken. Mensen starten met een leerwerkovereenkomst
en gaan aan de slag in de metaal, montage, logistiek, groen- en
wijkonderhoud, bloemen en planten, postbezorging, catering, verpakken,
schoonmaak of in een passend leerwerktraject bij een werkgever met wie

wij samenwerken. Medewerkers volgen opleidingen en trainingen, waarmee

zij hun kansen op de arbeidsmarkt duurzaam vergroten. Wij zijn er ook

voor iedereen die blijvend is aangewezen op een beschutte werkplek. Onze
medewerkers ontvangen een reéle beloning. Werkplezier staat bij ons hoog in
het vaandel.

Werken
Werkt

Afspraak is afspraak m}

Wij maken heldere afspraken met onze klanten en financiers.

+ Onze producten en diensten zijn van topkwaliteit en we leveren op tijd. Onze
klanten betalen daarvoor een eerlijke prijs.

« UW wordt voor een belangrijk deel gefinancierd met publieke gelden.
Financiers kunnen rekenen op een doelmatige en doeltreffende besteding

van hun investering en op maximale transparantie.
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